leCotentin

COMMUNAUTE DAGELOMERA DN

SEANCE DU 21 JANVIER 2017

Date d’envoi de la convocation : 13/01/2017

Nombre de membres : 221
Nombre de présents : 205
Nombre de votants : 219

Secrétaire de séance : HOUIVET Benoit

L'an deux mille dix-sept, le samedi 21 janvier, le Conseil de la Communauté d’Agglomération du Cotentin, ddment
convoqué, s'est réuni au complexe sportif Marcel Lechanoine & 14 h 00 sous la présidence de Michel
LEPOITTEVIN, Président par int&rim et doyen d’age des présidents des anciens EPCI du territoire, puis de Claude
DUPONT, doyen d'dge des conseillers communautaires de 'assemblée, et enfin, de Jean-Louis VALENTIN,
président élu ce jour.

Etaient présents :

ADE André, AMIOT André, AMIOT Guy, AMIOT Sylvie, ANTOINE Joanna, ARLIX Jean, ARRIVE Benoit,
ASSELINE Yves, BALDACCI| Nathalie, BARBE Stéphane, BARBEY Hubert, BAUDIN Philippe, BAUDRY Jean-
Marc, BELHOMME Jérdme, BELLIOT DELACOUR Nicole, BERTEAUX Jean-Pierre, BESUELLE Régine,
BOUILLON Jean-Michel, BOURDON Cyril, BRECY Rolande, PULCINELLA Robert suppléant de BROQUET
Patrick, BURNOUF Elisabeth, FAFIN Alain suppléant de BUTTET Guy, CANOVILLE Michel, CAPELLE Jacques,
CASTELEIN Christéle, CATHERINE Amaud, CATHERINE Christian, CAUVIN Jean-Louis, CHEVEREAU Gérard,
CHOLOT Guy, COLLAS Hubert, COQUELIN Jacques, CROIZER Alain, D'AIGREMONT Jean-Marie, DELAUNAY
Sylvie, , DENIAUX Johan, DENIS Daniel, DESQUESNES Jean, DESTRES Henri, DIESNY Joél, DIGARD Antoine,
DRUEZ Yveline, DUBOST Michel, DUCHEMIN Maurice, DUFOUR Luc, DUPONT Claude, FAGNEN Sébastien,
FAUCHON Patrick, FAUDEMER Christian, FEUARDANT Marc, FEUILLY Hervé, FONTAINE Hervé, GANCEL
Daniel, BELLAMY Daniel suppléant de GAUCHET Marc, GIOT-LEPOITTEVIN Jacqueline, GODAN Dominique,
GODEFROY Annick, GODIN Guylaine, GOLSE Anne-Marie, GOMERIEL Patrice, GOSSELIN Bernard,
GOSSELIN-FLEURY Geneviéve, GOSSWILLER Carcle, GOUREMAN Paul, GROULT André, GRUNEWALD
Martine, DIGNE Bemard suppléant de GUERARD Jacqueline, GUERIN Alain, GUYON Sophie, HAIZE Marie-
Joséphe, HAMEL Bernard, HAMELIN Jacques, HAMELIN Jean, HAMON Myriam, HAMON-BARBE Frangoise,
HARDY René, HEBERT Dominique, HENRY Ywves, HOUIVET Benoit, HOULLEGATTE Jean-Michel,
HOULLEGATTE Valérie, HUBERT Christiane, HUBERT Jacqueline, HUET Catherine, JEANNE Dominique, JOLY
Jean-Marc, JOUAUX Joél, JOURDAIN Patrick, JOZEAU- MARIGNE Muriel, LAFOSSE Michel, LAGARDE Jean,
LAHAYE Germaine, LAINE Sylvie, LALOE Evelyne, LAMORT Philippe, LAMOTTE Jean-Frangois, LAMOTTE Noél,
LESENECHAL Guy, LATROUITE Serge, LAUNQOY Claudie, LE BEL Didier, LE BRUN Bernadette, LE MONNYER
Florence, LEBARON Bernard, LEBONNOIS Marie-Frangoise, LEBRETON Robert, LECHEVALIER Guy,
LECHEVALIER Michel, LECOEUR Frangois, LECOQ Jacques, LECOURT Marc, LECOUVEY Jean-Paul, LEFAIX-
VERON COdile, LEFAUCONNIER Frangois, LEFAUCONNIER Jean, LEFEVRE Hubert, LEFEVRE Noél, LEFRANC
Bertrand, LEGER Bruno, LEGOUPIL Jean-Claude, LEJAMTEL Ralph, LEMARECHAL Michel, LEMENUEL
Dominigue, LEMOIGNE Jean-Paul, LEMONNIER Hubert, LEMONNIER Thierry, LEMYRE Jean-Pierre, LEONARD
Christine, LEPETIT Jacques, LEPETIT Jean, LEPETIT Louisette, LE PETIT Philippe, LEPOITTEVIN Gilbert,
LEPQITTEVIN Michel, LEQUERTIER Colette, LEQUERTIER Joél, LEQUILBEC Frédérik, LERECULEY Daniel,
LESEIGNEUR Héléne, LETERRIER Richard, LETRECHER Bernard, BLESTEL Gérard suppléant de LEVAST
Jean-Claude, LINCHENEAU Jean-Marie, LOUISET Michel, MABIRE Caroline, MABIRE Edouard, MAGHE Jean-
Michel, MAIGNAN Martial, MARGUERITTE David, MARTIN Yvonne, MATELOT Jean-Louis, MAUGER Michel,
MAUQUEST Jean-Pierre, MELLET Christophe, MELLET Daniel, MESNIL Pierre, MIGNOT Henri, MOUCHEL Jean-
Marie, NICOLAT Michel, NOYE Evelyne, ONFROY Jacques, ORANGE Marcel, PARENT Gérard, PELLERIN Jean-
Luc, PEYPE Gaélle, PILLET Patrice, PINABEL Alain, POISSON Nicolas, POTTIER Bemard, POUTAS Louis,
PRIME Christian, REGNAULT Jacques, RENARD Jean-Marie, REVERT Sandrine, RODRIGUEZ Fabrice,
ROUSSEL Pascal, ROUXEL André, SALLEY Jean-Louis, , SCHMITT Gilles, SEBIRE Nelly, SOURISSE Claudine,
TARDIF Thierry, TAVARD Agnés, THEVENY Marianne, THIEULENT Lydia, TIFFREAU Daniéle, TRAVERT
Héléne, VALENTIN Jean-Louis, VARENNE Valérie, VEILLARD Redolphe, VIGER Jacques, VIGNET Hubert,
VILLETTE Gilbert, VILTARD Bruno, VIVIER Nicolas.




Ont donné procurations :

BASTIAN Fredéric (pouvoir & FAGNEN Sébastien), CAUVIN Bemard (pouvoir & GODEFROY Annick), CAUVIN
Joseph {pouvoir 2 HAMELIN Jacques), DELESTRE Richard {pouvoir & LEJAMTEL Ralph), FALAIZE Marie-Hélgne
{pouvoir 2 BALDACCI Nathalie}, FEUILLY Emile (pouvoir & FEUILLY Herve), GESNOUIN Marie-Claude (pouvoir
de SEBIRE Nelly), GIOT Gilbert (pouvoir 4 MELLET Daniel), MARIE Jacky (pouvoir 2 Henri DESTRES), POIDEVIN
Hugo (pouvoir & VARENNE Valérie), REBOURS Sébastien (pouvoir 8 BELHOMME Jéréme), ROUSSEAU Roger
{pouvoir & PILLET Patrice), SARCHET Jean-Baptiste (pouvoir & DIGARD Antoine), PINEL Dominique (pouvoir a
SOURISSE Claudine), DUCOURET Chantal (pouvoir 8 HOULLEGATTE Valérie & partir de 17h30), BROQUAIRE
Guy {pouvoir & MAGHE Jean-Michel & partir de 17h26), CHARDOT Jean-Pierre (pouvoir 3 LECOUVEY Jean-Paul
a partir de 17h25), HUET Fabrice (pouvoir & Pascal ROUSSEL & partir de 17h30), LERENDU Patrick (pouvoir a
DRUEZ Yveline a partir de 18h05), GILLES Geneviéve (pouvoir 4 LEQUERTIER Colette & partir de 17h30), TISON
Franck (pouvoir 8 THEVENY Marianne a partir de 17h15), HAYE Laurent {pouvoir 8 HAMON Myriam a partir de
17h30), ANNE Philippe (pouvoir 8 CASTELEIN Christelie & partir de 17h30}, LE BEL Didier {pouvoir 8 MAIGNAN
Martial & partir de 19h10), HAMEL Bernard (pouvoir &8 LECOQ Jacques a partir de 18h30), FAUDEMER Christian
{pouvoir a8 LEMENUEL Dominique a partir de 19h48), MOUCHEL Jean-Marie (pouvoir 38 COQUELIN Jacques a
partir de 19h54}, BELLAMY Daniel (pouvoir 2 LECHEVALIER Guy a partir de 20h), LATROUITE Serge {pouvoir
VILLETTE Gilbert & partir 20h10), AMIOT Guy {pouvoir & LAMORT Philippe & partir 20h10), CROIZER Alain
(pouvoir 8 VALENTIN Jean-Louis & partir 20h15), THIEULENT Lydia {pouvoir & LERECULEY Daniel & partir de
20h15), PELLERIN Jean-Luc (pouvoir @8 HAMELIN Jean & partir & 20h25), LECOEUR Frangois (pouvoir ASSELINE
Yves & partir de 20h45), CANOVILLE Michel {pouvoir 8 CHEVEREAU Gérard & partir de 20h50), JOLY Jean-Marc
(pouvair a VIVIER Nicolas & partir de 21h13), LEONARD Christine (pouvoir & BELLIOT-DELACOUR Nicole & partir
de 21h20), GODIN Guylaine (pouvoir 8 GOSSELIN-FLEURY Geneviéve a partir de 21h38), MAUQUEST Jean-
Pierre (pouvoir 8 HARDY René a partir de 21h45), HAMON-BARBE Frangoise (pouvoir 4 TIFFREAU Danigle a
partir de 21h47), LE PETIT Philippe (pouvoir & D’AIGREMONT Jean-Marie & partir de 22h32), MARGUERITTE
David {pouvoir &8 HOUIVET Benoit & partir de 23h), GUYON Sophie (pouvoir 8 BOURDON Cyril & partir de 23h1 6),
ANTOINE Joanna (pouvoir 8 REVERT Sandrine & partir de 23h40), VILTARD Bruno {pouvoir & DENIAUX Johan 2
partir de 23h55), RODRIGUEZ Fabrice (pouvoir 8 GOLSE Anne-Marie a partir de 23h55), LAMOTTE Jean-Frangois
{pouvoir 8 LAMOTTE Noél & partir de 23h57), ROUSSEL Pascal (pouvoir &8 PEYPE Gaélle a partir de 23h57).

Excusés : GOSSELIN Albert, PIQUOT Jean-Louis, GOUREMAN Paul a partir de 19h10, POIDEVIN Hugo a partir
de 20h10, VARENNE Valérie a partir de 20h10, LEJAMTEL Ralph & partir de 20h15, DELESTRE Richard & partir
de 20h15, HENRY Yves a partir de 23h55, JEANNE Dominique & partir de 23h55, REGNAULT Jacques a partir de
23h55, MAUGER Michel & partir de 23nh57, HUET Fabrice & partir de 23h58, HUET Catherine 3 partir de 24h.

Délibération n° 2017-008
LECTURE DE LA CHARTE DE L’ELU LOCAL

Exposé

Lors de la premiére réunion de l'organe délibérant, immédiatement aprés ['élection du
Président, des Vice-présidents et des autres membres du Bureau, le Président donne lecture
de la charte de I'élu local prévue a l'article L. 1111-1-1.

Le Président remet aux conseillers communautaires une copie de la charte de I'élu local et des
dispositions de la section 3 du chapitre VI du présent titre dans les communautés
d'agglomération, ainsi que des articles auxquels il est fait référence dans ces dispositions.

Délibération
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment les articles L 5211-6 et L 1111-1-

1
Le Président procéde a lecture de la charte de I’élu local :



Charte de I'élu local
1. L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

2. Dans l'exercice de son mandat, I'élu local poursuit le seul intérét général, a 'exclusion de
tout intérét qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre intérét
particulier.

3. L'élu local veille & prévenir ou a faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts. Lorsque
ses intéréts personnels sont en cause dans les affaires soumises & I'organe délibérant dont il
est membre, I'élu local s'engage a les faire connaitre avant le débat et le vote.

4. L'¢lu local s'engage a ne pas utiliser les ressources et les moyens mis a sa disposition pour
Pexercice de son mandat ou de ses fonctions a d'autres fins.

5. Dans l'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures Iui accordant
un avantage personnel ou professionnel futur aprés la cessation de son mandat et de ses
fonctions.

6. L'élu local participe avec assiduité aux réunions de l'organe délibérant et des instances au
sein desquelles il a été désigné.

7. Issu du suffrage universel, |'élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de
son mandat devant I'ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, 4 qui il rend compte
des actes et décisions pris dans le cadre de ses fonctions.

Le Conseil Communautaire :

- Prend acte de la charte.

- Autorise le Président ou lefla Vice-président (e) délégué (e) a signer toute piéce
nécessaire a I'exécution de la présente délibération.

- Dit que la présente délibération peut faire I'objet d’'un recours devant le Tribunal
Administratif de Caen (Calvados) dans un délai de deux mois & compter de sa publication
et de sa réception par le représentant de I'Etat.

- Dit que le Président et le Directeur Général de la Communauté d’Agglomération seront
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution de la présente délibération.

LE PRESIDENT,

Jean-Louis VALENTIN

Acte rendu exécutoire aprés réception en sous-
éfecturele : T\ O 2{ AL
préfecturele: €\ 02| SOUS-PREFECTURE
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Charte de I’élu local

DE CHERBOURG

L'article L. 5211-6 du CGCT prévoit que «lors de la premidre réunion de l'organe délibérant, immédiatement
apres I'élection du président, des vice-présidents et des autres membres du bureay, le président donne lecture
de la charte de 1'élu local prévue 3 I'article L. 1111-1-1. Le président remet aux conseillers communautaires une
copie de la charte de I'élu Jocal et des dispositions de 1a sous-section 1 de la section 2 du chapitre IV du présent
titre dans les communautés de communes, de la section 3 du chapitre VI du présent titre dans les communautés
d'agglomération, de la sous-section 4 de la section 2 du chapitre V du présent titre dans les communautés
urbaines et les métropoles, ainsi que des articles auxquels il est fait référence dans ces dispositions ».

Charte de I'élu local :

1. L'l local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

2. Dans l'exercice de son mandat, I'élu local poursuit le seul intérét général, 4 l'exclusion de tout intérét qui lui soit
personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre intérét particulier,

3. L'élu local veille & prévenir ou & faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts. Lorsque ses intéréts personnels
sont en cause dans les affaires soumises 4 Vorgane délibérant dont il est membre, 1'€lu local s'engage 2 les faire

connaftre avant le débat et Te vote.

4. L'¢lu Jocal s'engage & ne pas utiliser les ressources et les moyens mis & sa disposition pour I'exercice de son mandat
ou de ses fonctions & d'autres fins.

5. Dans I'exercice de ses fonctions, 1'6lu local s'abstient de prendre des mesures lui accordant yn avantage persotinel ou
professionne] futur aprés la cessation de son mandat et de ses fonctions.

6. L'élu Jocal participe avec assiduité aux réunjons de l'organe délibérant et des instances 4u sein desquelies il a été
désigné. ‘

7. Issu du suffrage universel, I'élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son mandat devant
J'ensemble des citoyens de Ia collectivité territoriale, 2 qui il rend compte des actes et décisions pris dans le cadre de ses

fonctions.



Article L. 5216-4 du code général des collectivités territoriales

Les dispositions du chapitre II du titre IT du livre ler de la deuxiéme partie relatives aux conditions d'exercice des
mandats municipaux, 4 l'exclusion des articles L. 2123-18-1, L. 2123-18-3 et L. 212322 sont applicables aux
membres du conseil de Ja communauté sous réserve des dispositions qui leur sont propres.

Pour I'application de l'article L. 2123-11-2, Je montant mensuel de I'allocation est au plus €gal & 80 % ou, & compter du
septiéme mois suivant le début du versement de Yallocation, & 40 % de la différence entre le montant de lindemnité
brute mensuelle que I'intéressé percevait pour 'exercice de ses fonctions, dans 1a limite des taux maximaux prévug par
I'article L. 5211-12, ¢t I'ensemble des ressources qu'il pergoit & 1issue du mandat,

Cette allocation n'est pas cumulable avec celle versée aux élus municipaux en application de I'article L. 2123-11-2 ni
avec celles versées en application des articles L. 3123-9-2 et L. 4135-8-2.

Les indemnités de fonction prévues pour les conseillers communautaires dans les communaytés d'agglomération, en
application des II et III de l'article L. 2123-24-1, sont comprises dans Yenveloppe indemnitajre globale définie au
deuxiéme alinéa de 'article L. 5211-12.

Article L. 5216-4-1 du code général des collectivités territoriales

Dans les communautés d'agglomération de 400 000 habitants an moins, les indemnités votées par le conseil de la
communauté pour l'exercice du mandat de conseiller communautaire sont au maximum égales 3 28 % du terme de

référence mentionmé au I de larticle L. 2123-20.

Dans les communautés d'agglomération dont la population est comprise entre 100 000 et 399 999 habitants, ces
indemnités sont au maximuim #gales 3 € % du terme de référence mentionné au méme 1.

Lorsque l'effectif de Forgane délibérant a été déterminé par application du 2° du I de Yarticle L. 5211-6-1. Je montant
total des indemmnités versées en application des deux premiers alinéas du présent article ne peut &tre supérieur au
montant total des indemnités qui auraient pu étre attribuées si cet effectif avait été déterminé en application du 1° du I

de I'article L. 5211-6-1.

Article 1.. 5§216-4-2 du code général des collectivités territoriales

Dans les conseils de communautés d'agglomération de plus de 100 000 habitants, le fonctionnement des groupes de
conseillers communautaires peut faire l'objet de délibérations sans que puissent étre modifiées, & cette occasion, les
décisions relatives au régime indemnitaire des conseillers communautaires. ’

Dans ces mémes conseils, les groupes de conseillers communautaires se constituent par la remise ay président d'une
déclaration, signée de leurs membres, accompagnée de la liste de ceux-ci et de leur Teprésentant,

Dans les conditions qu'il définit, le conseil de communauté peut affecter aux groupes de conseillers communautsires
pour leur usage propre ou pour un usage commun, un Jocal administratif, du matériel de bureau et prendre en charge
leurs frais de documentation, de courrier et de télécommunications.

Le président peut, dans les conditions fixées par le conseil de communauté et sur proposition des représentants de
chaque groupe, affecter aux groupes de conseillers communautaires une ou plusieurs personnes, Le conseil de



communauté ouvre au budget de la communauté d'agglomération, sur un chapitre spécialement créé i cet effet, les
crédits nécessaires & ces dépenses, sans qu'ils puissent excéder 30 % du montant fotal des indemnités versées chaque

année aux membres du conseil de Ja communauté.
Le président du conseil de communauté est Fordonnateur des dépenses susmentionnées,

L'élu responsable de chaque groupe d'élus décide des conditions et des modalités d'exécution du service confié que ces
collaborateurs accomplissent auprés de ces groupes au sein de Forgane délibérant.

Article L. 2123-18-1 du code général des collectivités territoriales

Les membres du conseil municipal peuvent bénéficier du remboursement des frais de transport et de séjour quils ont
engagés pour se rendre 4 des réunions dans des instances ou organismes ol ils représentent leur commune &s qualités,
lorsque la réunion a lieu hors du territoire de celle-ci,

Lorsqu'ils sont en situation de handicap, ils peuvent également bénéficier du remboursement des frais spécifiques de
déplacement, d'accompagnement et d'aide technique quiils ont engagés pour les situations visées 4 I'alinéa précédent,
ainsi que pour prendre part aux séances du conseil municipal et aux réunions des commissions et des instances dont ils
font partie &s qualités qui ont lieu sur le territoire de la commune.

Ces dispositions s'appliquent aux membres de la délégation spéciale mentionnée & I'article L. 2121-35,

Les modalités d'application du présent article sont fixdes par décret en Conseil d'Etat,

Article L. 2123-18-3 du code général des collectivités territoriales

Les dépenses exceptionnelles d'assistance et de secours engagées en cas d'argence par le maire oy un adjoint sur leurs
deniers personnels peuvent leur étre remboursées par la commune sur justificatif, aprés délibération du conseil

municipal.

Article L. 2123-22 du code général des collectivités territoriales

Peuvent voter des majorations d'indemnités de fonction par rapport 4 celles votées par le conseil municipal dans les
limites prévues par l'article L. 2123-23, par le I de l'article L. 2123-24 et par le 1 de l'article L. 2123-24-1 les conseils

municipauX :

1? 1° Des communes chefs-licux de département et d'arrondissement ainsi que des communes siéges du bureau
centralisateur du canton ou qui avaient la qualité de chef-lieu de canton avant la modification des limites territoriales
des cantons prévues en application de la loi n° 2013-403 du 17 maj 2013 relative 2 Mlection des conseillers
départementaux, des conseillers municipaux et des conseillers communautaires, et modifiant le calendrier ¢lectoral ;



2° Des communes sinistrées ;

3° Des communes classées stations de tourisme au sens de la sous-section 2 de la section 2 dy chapitre I1 du titre Il dy
livre Ier du code du tourisme ;

4° Des communes dont la population, depuis le dernier recensement, a augmenté a la suite de la mise en route de
travaux publics d'intérét national tels que les travaux d'électrification ;

5° Des communes qui, au cours de 'un au moins des trois exercices précédents, ont €t€ attributaires de la dotation de
solidarité urbaine et de cohésion sociale prévue aux articles L. 2334-15 & L. 2334-18-4.

Article L. 2123-11-2 du code général des collectivités territoriales

A l'occasion du renouvellement général des membres du conseil munjcipal, tout maire d'une commune de | 000
habitants au moins ou tout adjoint dans une commune de 10 000 habitants au moins ayant regu délégation de fonction
de celui-ci qui, pour l'exercice de son mandat, avait cessé d'exercer son activité professionneile percoit, sur sa
demande, une allocation différentielle de fin de mandat 7] se trouve dans Fone des situations suivantes :

-8tre inscrit 4 l'institution mentionnée & l'article 1. 5312-1 du code du travail conformément aux dispositions de ['arti
articl
L. 5411-1 du méme code ; P Tarticle

-avoir repris une activité professionnelle Ini procurant des revenus inférieurs anx indemnités de fonction quiil percevait
au titre de sa derniére fonction élective.

Le montant mensuel de 'allocation est au plus épal & 80 % de la différence entre le montant de I'indemnité brute
mensuelle que I'intéressé percevait pour I'exercice de ses fonctions, dans les conditions fixées aux articles L. 2123-23
L.2123-24 et L. 2511-34, et T'ensemble des ressources qu'il peroit & lissue du mandat,

L'alocation est versée pendant une période d'un an au plus. Elie n'est pas cumulable avec celles prévues par les articles
L. 312392 et L. 4135-9-2. A compter du septitme mois suivant le début du versement de I'allocation, le taux

mentionné au quatriéme alinéa est an plus égal & 40 %,

Le financement de cette allocation est assuré dans les conditions prévues par J'article L. 1621-2,

Les modalités d'application du présent article sont déterminées par décret en Conseil d'Ftat,

Article L. 5211-12 du code général des collectivités territoriales

Les indemnités maximales votées par le conseil ou comité d'un syndicat de communes dont Je périmatre est supérieur 4
celui dum établissement public de coopération intercommunale 2 fiscalité propre, d'une communauté de communes
d'une communauté urbaine, d'une communauté d'agglomération, d'une métropole et d'un syndicat d’agglomératior;
nouvelle pour I'exercice effectif des fonctions de président et de vice-président sont déterminges par un décret en
Conseil d'Etat par référence au montant du traitement correspondant a Iindice brut terminal de I'échelle indiciaire de 1a

fonction publique.



Le montant total des indemnités versées ne doit pas excéder celui de l'enveloppe indemmitaire globale, déterminée en
additionnant I'indemnité maximale pour I'exercice effectif des fonctions de président et les indemnités maximales pour
I'exercice effectif des fonctions de vice-président, correspondant soit au nombre maximal de vice-présidents qui
résulterait de lapplication des deuxiéme et troisiéme alinéas de Iarticle L. 5211-10 2 lorgane délibérant qui
comporterait un nombre de membres déterminé en application des Il 3 V1 de 'article 1. 3211-6-1, soit au nombre
existant de vice-présidences effectivement exercées, si celui-ci est inférienr.

De maniére dérogatoire, I'indemnité versée & un vice-président peut dépasser le montant de I'indemnité maximale
prévue au premier alinéa du présent article, & condition quielle ne dépasse pas le montant de I'indemnité maximale
susceptible d'étre ellouée au président et que le montant total des indemnités versées n'excéde pas l'enveloppe
indemnitaire globale définie au deuxiéme alinéa.

Lorsque 'organe délibérant d'un établissement public de coopération intercommunale est renouveld, la délibération
fixant les indemnités de ses membres intervient dans les trois mois suivant son installation,

Toute délibération de l'organe délibérant d'un établissement public de coopération intercommunale concernant les
indemnités de fonction d'un ou de plusieurs de ses membres est accompagnée d'un tableau annexe récapitulant
l'ensemble des indemnités allouées aux membres de I'assembiée concernée,

Le membre d'un organe délibérant d'établissement public de coopération intercommunale titulaire d'antres mandats
€lectoraux, ou qui sidge & ce titre ay conseil d'administration d'un établissement public local, du Centre national de la
fonction publique territoriale, au conseil d'administration ou au conseil de surveillance d'une société d'économie mixte
locale ou qui préside une telle société ne peut recevoir, pour l'ensemble de ses fonctions, un montant total de
rémunérations et dindemnités de fonction supérienr a une fois et demie le montant de l'indemnité parlementaire telle
qu'elle est définie 4 larticle ler de l'ordonnance n° 58-1210 du 13 décembre 1958 portant loi organique relative 3

lindemnité des membres du Parlement. Ce plafond s'entend déduction faite des cotisations socigles obligatoires,

Lorsqu'en application des dispositions de l'alinéa précédent, le montant total de rémunération et dindemnité de
fonction d'un membre d'un organe délibérant d'établissement public de coopération intercommunale fait 'objet dun
écrétement, la part écrétée est reversée au budget de la personne publique au sein de laquelle le membre d'un organe
délibérant d'établissement public de coopération intercommunale exerce Je plus récemment un mandat ou une fonction.

Axticle L. 2123-11-2 du code général des collectivités territoriales

A l'occasion du renouvellement général des membres du conseil municipal, tout maire dune commune de 1 000
habitants au moins ou tout adjoint dans une commune de 10 000 habitants ay moins ayant regu délégation de fonction
de celui-ci qui, pour l'exercice de son mandat, avait cessé d'exercer son activité professionnelje pergoit, sur sa
demande, une allocation différentielle de fin de mandat s'il se trouve dans I'une des situations suivantes :

-6tre inscrit & linstitution mentionnée & L'article L. 5313-1 du code du travail conformément aux dispositions de I'article
L.5411-1 du méme code ;

-avoir repris une activité professionnelle lui procurant des revenus inférieurs aux indemnités de fonction qu'il percevait
au titre de sa derniére fonction élective.



Le montant mex}suel de T'allocation est au plus égal 4 80 % de la différence entre le montant de lindemnits brute
mensuelle que I'intéressé percevait pour l'exercice de ses fonctions, dans les conditions fixées aux articles [, 2123-23
L.2123-24 et L. 2511-34, ef I'ensemble des ressources qu'il pergoit & I'issue du mandat.

L'allocation est versée pendant une période d'un an au plus. Elle n'est pas cumulable avec celles prévues par les articles
L. 3123-9-2 et L. 4135-9-2. A compter du septidme mois suivant le début du versement de l'allocation, le taux

mentjonné au quatriéme alinéa est au plus égal 4 40 %.
Le financement de cette allocation est assuré dans les conditions prévues par l'article L. 1621-2.

Les modalités d'application du présent article sont déterminées par décret en Conseil d'Etat.

Article L. 3123-9-2 du code général des collectivités territoriales

A l'occasion du renouvellement général du consei] départemental, tout président de conseil départemental ou tout vice-
président ayant regu délégation de celui-ci qui, pour l'exercice de son mandat, avait cessé dexercer son activité
professionnelle pergoit, sur sa demande, une allocation différentielle de fin de mandat 'l se trouve dans l'une des

situations suivantes :

-8tre inscrit & I'institution mentionnée 4 l'article 1. 5312-1 du code du travail conformément ayx dispositions de l'article
L. 5411-1 du méme code ; iarhcle

-avoir repris une activité professionnelle Iui procurant des revenus inférieurs aux indemnités de fonction qu'il percevait
ay titre de sa derniére fonction élective,

Le montant mensuel de 'allocation est au plus égal 4 80 % de la différence entre le montant de Iindemnité brute
mensuelle que I'intéressé percevait pour I'exercice de ses fonctions, dans la limite des taux maximaux fixés a Particle L.
3123-17, et l'ensemble des ressources qu'il pergoit & I'issue du mandat. -

L'allocation est versée pendant une période d'un an au plus. Elle n'est pas cumulable avec celles prévues par les articles
L. 2123-11-2 et L. 4135-9-2. A compter du septiéme mojs svivant le début du versement de l'aliocation, le taux

mentionné au quatriéme alinéa est au plus égal 4 40 %.
Le financement de cette allocation est assuré dans les conditions prévues par I'article L. 1621-2.

Les modalités d'application du présent article sont déterminées par décret en Consei] d'Etat.

Article L. 4135-9-2 du code général des collectivités territoriales

A l'occasion du renouvellement général des membres du conseil régional, tout président du conseil régional ou tout
vice-président ayant regu délégation de celui-ci qui, pour I'exercice de son mandat, avait cessé d'exercer son activité
professionnelle percoit, sur sa demande, une ailocation différentielle de fin de mandat il se trouve dans I'une des

sitnations sunivantes :



-8tre inscrit & l'institution mentionnée 4 I'article L. 5312-1 du code du travail conformément aux dispositions de Yarticle
L.5411-1 du méme code ; terticle

-avoir repris une activité professionnelle lui procurant des revenus inférieurs aux indemnités de fonction qu'il petcevait
au titre de sa demiére fonction élective.

Le montant mensuel de l'allocation est au plus égal & 80 % de la différence entre le montant de I'indemnité brute
mensuelle que I'intéressé percevait pour I'exercice de ses fonctions, dans Ia limite des taux maximaux fixés a |'article L.
4135-17, et I'ensemble des ressources qu'il pergoit & I'issue du mandat.

L'allocation est versée pendant une période d'un an au plus. Elle n'est pas cumulable avec celles prévues par les articles
L. 2123-11-2 et L. 3123-9-2. A compter du septiéme mois suivant le début du versement de l'aliocation, le taux

mentionné au quatriéme alinéa est au plus égal a 40 %,

Le financement de cette allocation est assuré dans les conditions prévues par l'article L. 1621-2,

Les modalités d'application du présent article sont détermindes par décret en Conseil dEtat,

Article L. 2123-24-1 du code général des collectivités territoriales

I-Les indemnités votées par les conseils municipaux des communes de 100 000 habitants ay moins pour l'exercice
effectif des fonctions de conseiller municipal sont au maximum ¢gales 4 6 % du terme de référence mentionné au | de

l'article L. 2123-20.

II.-Dans les communes de moins de 100 000 habitants, il peut étre versé une indemnité pour l'exercice effectif des
fonctions de conseiller municipal dans les limites prévues par le 1T de larticle L. 2123-24. Cette indemnité est au
maximum égale & 6 % du terme de référence mentionné au I de l'article L. 2123-20.

III.-Les conseillers municipaux auxquels le maire délégue une partie de ses fonctions en application des articles L,
2122-18 et L. 2122-20 peuvent percevoir une indemnité allouée par le conseil municipal dans les limites prévues pari;
II de l'article L. 2123-24. Cette indemnité n'est pas cumulable avec celle prévue par le IT du présent article.

IV.-Lorsquun conseiller municipal supplée le maire dans les conditions prévues par larticle L. 2122.17. il pent
percevoir, pendant la durée de la suppléance et aprés délibération du conseil municipal, lindemnité fixée pour le maire
par l'article L. 2123-23, éventuellement majorée comme le prévoit l'article L. 2123-22. Cette indemnité peut étre versée

4 compter de la date 2 laquelle la suppléance est effective.

V.-En aucun cas l'indemnité versée 4 un conseiller municipal ne peut dépasser Iindemnité fixée pour le maire de la
commune en application des articles L., 2123-22 et L. 2123-23.

Article L. 2123-20 du code général des collectivités territoriales

L-Les indemnités allouées au titre de I'exercice des fonctions de maire et de président de délégation spéciale et les
indernnités maximales pour l'exercice effectif des fonctions d'adjoint au maire des communes, de conseiller munjcipal



des communes de 100 000 habitants et plus ou de membre de délégations spéciales qui fait fonction d'adjoint sont
fixées par référence au montant du traitement correspondant 4 l'indice brut terminal de l'échelle indiciaire de la fonction

publique.

IL-L'élu municipal titulaire d'autres mandats électoraux ou qui sidge 4 ce titre au comseil d'administration d'un
établissement public local, du centre national de la fonction publique territoriale, au conseil d'administration ou au
conseil de surveillance d'une société d'économie mixte locale ou qui préside une telle société ne peut percevoir, pour
l'ensemble de ses fonctions, un montant total de rémunérations et d'indemnités de fonction supérieur & une fois et
demie le montant de lindemnité parlementaire telle quelle est définie a J'article ler de Yordonnance n° 58-1210 du 13
décembre 1958 portant loi organique relative 2 1indemnité des membres du Parlement. Ce plafond s'entend déduction
faite des cotisations sociales obligatoires.

IM.-Lorsqu'en application des dispositions du II, le montant total de rémunération et d'indemnité de fonction dun
conseiller municipal fait I'objet d'un écrétement, la part écrétée est reversée au budget de la personne publique au sein
de laquelle le conseiller municipal exerce le plus récemment un mandat ou une fonction.

Article L. 5211-6-1 du code général des collectivités territoriales

I-Le nombre et ]a répartition des siéges de conseiller communautaire sont établis :

1° Soit selon les modalités prévues aux II 4 VI du présent article ;

2° Soit, dans les communautés de communes et dans les communautés d'agglomération, par accord des deux tiers an
moins des conseils municipaux des communes membres représentant plus de la moitié de 1a population de celles-ci ou
de la moitié au moins des conseils municipaux des communes membres représentant plus des deux tiers de la

population de celles-ci. Cette majorité doit comprendre le conseil municipal de la commune dont la population est la
plus nombreuse, lorsque celle-ci est supérieure au quart de la population des communes membres.

La répartition des siéges effectuée par l'accord prévu au présent 2° respecte les modalités suivantes ;

a) Le nombre total de sidges répartis entre les communes ne peut excéder de plus de 25 % celyi qui serait attribué en
application des III et IV du présent article ;

b) Les siéges sont répartis en fonction de la population municipale de chaque commune, authentifige par le plus récent
décret publié en application de l'article 156 de la loi n° 2002-276 du 27 février 2002 relative & la démocratie de

proximité ;
¢) Chaque commune dispose d'au moins un siége ;
d) Aucune commune ne peut disposer de plus de la moitié des sidges ;

e) Sans préjudice des ¢ et d, la part de sidges attribuée 2 chaque commune ne peut s'écarter de plus de 20 % de la
propertion de sa population dans la population globale des communes membres, sauf :



-lorsque la répartition effectuée en application des IIT et IV du présent article conduirait 3 ce que la part de sidges
attribuée & une commune s'écarte de plus de 20 % de 1a proportion de sa population dans la bopulation globale et que 1a
répartition effectuée par 'accord maintient ou réduit cet écart ;

-lorsque deux siéges seraient attribués & une commune pour laquelle la répartition effectuée en application du 1° du IV
conduirait 4 I'attribution d'un seul sidge.

II.-Dans les métropoles et les communautés urbaines et, & défaut d'accord, dans les communautés de communes ¢f fes
communautés d'agglomération, la composition de 'organe délibérant est établie par les 111 3 V] selon les principes

suivants :

1° Liattribution des siges & la représentation proportionnelle a la plus forte moyenne aux commaunes membres de
V'établissement pubdlic de coopération intercommunale, en fonction du tableau fixé au I, garantit une représentation
essentiellement démographique ;

2° L'attribution d'un siége a chaque commune membre de I'établissement public de coopération intercommunale assure
la représentation de I'ensemble des communes,

ITL.-Chaque organe délibérant est composé de conseillers communautaires dont Ie nombre est &tabli 3 partir du tableau
ci-dessous.

POPULATION MUNICIPALE DE [ NOMBRE
LETABLISSEMENT public de coopération
intercommunale 4 fiscalité propre de siéges

[De moins de 3 500 habitants 16

[De 3 500 & 4 999 habitants |18

[De 5 000 29 999 habitants 22

[De 10 000 & 19 999 habitants |26

[De 20 000 &29 999 habitants 30

De 30 000 2 39 999 habitants |34

De 40 000 a 49 999 habitants 38

[De 50 000 & 74 999 habitants 140

[De 75 000 & 99 999 habitants [42

[De 100 000 & 149 995 habitants |48

De 150 000 & 199 999 habitants |6

[De 200 000 2 249 999 habitants f64

[De 250 000 & 349 999 habitants 72

[De 350 000 & 499 999 habitants |80

[De 500 000 & 699 999 habitants (90

IDe 700 000 & 1 006 000 habitants {100 T
{Plus de 1 000 000 habitants 130




Ce nombre peut étre modifié dans les conditions prévues aux 2°, 4° ou 5° du IV
IV.-La répartition des siéges est établie selon les modalités suivantes -
1° Les siéges & pourvoir prévus au tablean du I sont répartis entre les communes & la représentation proportionnelle &

la plus forte moyenne, sur la base de leur population municipale authentifiée par le plus récent décret publi¢ en
application de l'article 156 de la loi n® 2002-276 du 27 février 2002 relative 2 1a démocratie de proximité ;

2° Les communes n'ayant pu bénéficier de la répartition de si¢ges prévue au 1° du présent 1V se voient attribuer un
siége, au-dela de l'effectif fixé par le tableau du 111 ;

3° Si, aprés application des modalités prévues aux 1° et 2° du présent IV, une commune obtient plus de la moitié des
sidges de l'organe délibérant :

-seul un nombre de sidges portant le nombre total de ses conseillers communautaires a la mojtié des siéges de l'organe
délibérant, arrondie 4 I'entier inférieur, lui est finalement attribué ;

-les siéges qui, par application de I'alinéa précédent, se trouvent non attribués sont ensuite répartis entre les autres
communes suivant la régle de Ia plus forte moyenne, sur la base de leur population municipale authentifide par Je plus
récent décret publié en application de l'article 156 de la loi n® 2002-276 du 27 février 2002 précitée ;

4° 8i, par application des modalités prévues aux 1° & 3° du présent IV, le nombre de sidges attribués 2 une commune
est supérieur & ceful de ses conseillers municipaux, le nombre total de siéges au sein de l'organe délibérant est réduit &
due concurrence du nombre de siéges nécessaire pour que, 4 I'issue d'une nouvelle application des 1° & 3° dy présent
IV, cette commune dispose d'un nombre total de siéges inférieur ou égal 4 celui de ses conseillers municipaux ;

4° bis Dans la métropole d'Aix-Marseille-Provence, sont attribués en supplément, 2 Ja représentation proportionnelle 3
la plus forte moyenne, aux communes ayant bénéficié de la répartition des sidges prévue au 1° dy présent 1V, 20 % de
la totalité des siéges, répartis en application des 1° et 2° du méme IV.

5% En cas d'égalité de la plus forte moyenne entre des communes lors de I'attribution du dernier sizge, chacune de ces
communes Se voit attribuer un siége,

V.-Dans les communautés de communes et les communautés d'agglomération, si les siéges attribués sur Ie fondement
du 2° du IV excédent 30 % du nombre de sieges définis au deuxidme alinéa du I1I, 10 % dy nombre total de siéges
issus de T'application des III et IV sont attribués aux communes selon les modalités prévues ay IV, Dans ce cas, il ne

peut étre fait application du VI.

V1.-Dans les méfropoles et les communautés urbaines, a I'exception de 1a métropole d'Aix-Marseille-Provence, et 3
défaut d'accord conclu dans les conditions prévaes au 2° du I dans Jes communautés de communes et les communautés
d'agglomération, les communes peuvent créer et répartir un nombre de sitges supplémentaires inférieur ou égal 410 %
du nombre total de sidges issu de l'application des I11 et IV.

La part globale de siéges attribuée 4 chaque commune en application des III, IV et du présent VI ne peut s'écarter de
plus de 20 % de la proportion de sa population dans la population globale des communes membres, sauy':



1° Lorsque la répartition effectuée en application des 1IJ et IV condujrait a ce que la part de sidges attribuée & une
commune s'écarte de plus de 20 % de la proportion de sa population dans 1a population globale et que l'attribution
effectuée en application du présent VI maintient ou réduit cet écart ;

2° Lorsqu'un second sidge serait attribué 4 une commune ayant bénéficié d'un seul siége en application du 1° du IV,

Dans les métropoles et les communautés urbaines, la répartition effectuée en application du présent V1 peut porter le
nombre de siéges attribué & une commune 2 plus de la moitié de l'effectif de T'organe délibérant.

La décision de création et de répartition de ces sitges supplémentaires est prise & la majorité des deux tiers au moins
des conseils municipaux des communes membres représentant plus de la moitié de la population de celles-ci ou de 1a
moitié au moins des conseils municipaux des communes membres représentant plus des deux tiers de la population de
celles-ci. Cette majorité doit comprendre le conseil municipal de la commune dont la population est la plus nombreuse,
lorsque celle-ci est supérieure au quart de la population des communes membres.

VII.-Au plus tard le 31 aofit de l'année précédant celle du renouvellement général des conseils municipaux, il est
procéde aux opérations prévues aux 1, IV et VI, Au regard des délibérations sur le nombre et Ja répartition des siéges
prévues aux [ et VI et de la population municipale authentifie par le plus récent décret publié en application de Iaticle
156 de la loi n® 2002-276 du 27 février 2002 précitée, le nombre total de siéges que comptera l'organe délibérant de
I'établissement public de coopération intercommunale ainsi que celui attribué a chaque commune membre lors du
prochain renouvellement général des conseils municipaux est constaté par arrété du représentant de 1'Etat dans le
département lorsque les communes font partie du méme département ou par arrété conjoint des représentants de I'Ftat
dans les départements concernés dans le cas contraire, au plus tard le 31 octobre de l'année précédant celle du

renouvellement général des conseils municipaux,

En cas de création d'un nouvel établissement public de coopération intercommunale par application des articles L.
5211-5, L. 521141, L. 5211-41-1 ou L. 5211-41-3, les délibérations prévues aux L IV et VI du présent article
s'effectuent en méme temps que celle relative au projet de périmétre de I'établissement public de coopération
intercommunale & fiscalité propre. L'acte de création ou de fusion mentionne le nombre total de siéges de l'organe
délibérant de 'établissement public de coopération intercommunale ainsi que celui atiribué & chaque commune

membre,




